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CRITERIOS GERAIS DE AVALIACAO

DO AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DA ABRIGADA

Avaliar para Aprender (AVALIACAO FORMATIVA)

Areas de competéncia do Critérios Saberes Processos de Recolha de
PASEO Transversais/Gerais Estruturantes Informacgado
Linguagens e textos Acompanhar A | -Intervenc¢Oes/apresentagées
Adquirir P | orais e escritas.
Conhecimento R
Argumentar -Ficha/teste de avaliagdo ou
Informagao e Atribuir E guestdo aula em suportes
N
comunicagao Caracterizar variados (papel, plataformas
D
Classificar digitais, ...);
|
Raciocinio e resolugao de Comparar . -Fichas formativas;
problemas Compreender A -Guido de trabalho pratico;
Concluir G | - Trabalhos de pesquisa;
Pensamento critico e Cooperar g | -Trabalho de
pensamento criativo Criar N | projeto/experimental;
Criticar S | -Portefdlio de evidéncias de
Saber técnico e Capacidades Cumprir aprendizagem individual;
tecnolédgico Descrever E | -Prod ugao de textos -
S L ,
. . relatoérios, sinteses e
Diferenciar S
Relacionamento comentarios breves;
Executar E
Interpessoal . -Concecao e produgdo de
P Exemplificar N ¢ P ¢
objetos;
Explanar C :
Desenvolvimento pessoal -Debates e/ou didlogo
Implementar I
e autonomia e argumentativo;
Identificar A g
Atitudes Inferir | | - Visitas de estudo;
Sensibilidade estética e S | -Saidas de campo;
Interpretar
artistica .
Investigar




Justificar -Observagao direta do
Bem-estar, saude e Localizar desempenho pratico na
ambiente Manifestar realizacdo de
Organizar atividades/tarefas motoras,
Consciéncia e dominio do Participar locomotoras, ndo locomotoras
corpo Planear e manipulativas;
Produzir -Apresentagdes a comunidade;
Registar -Grelhas de registo de
Relacionar observagao direta;
Resumir -Rubricas;
Selecionar Trabalhos desenvolvidos no
Verificar ambito da articulacao
curricular / projetos;
- Mapas conceptuais;
- Autoavaliagao;
-Heteroavaliagao.

lI-Avaliar Para Classificar (AVALIACAO SUMATIVA)

Avaliacdo quantitativa/qualitativa

Classificagao Mengao Descritor

por Nivel Qualitativa

e Adquire muito bom nivel das aprendizagens essenciais e das

competéncias na maioria dos dominios disciplinares;

e Acompanha e executa, com grande facilidade, as atividades

propostas;
5 e Manifesta grande vontade, interesse, autonomia e iniciativa
Muito Bom de adquirir novos contetidos e de aplicar estratégias;
Nivel 5—90% a e Manifesta uma excelente evolucdo nas suas aprendizagens;
100% e Demonstra excelente nivel de participacdo e envolvimento

nas atividades;
e Revela muito bom pensamento critico e faz muito boas

intervencgodes;




Apresenta, sempre, todo o material necessario para as
atividades letivas;

Adequa, sempre, comportamentos em diversos contextos,
nomeadamente de partilha, colaboracdo e competicao;
Trabalha em equipa e interage, sempre, com tolerancia,
empatia, respeito pelas ideias dos outros e responsabilidade;

Avalia sempre ou quase sempre 0s seus progressos, integrando a

avaliagdo realizada de modo a melhorar o seu desempenho.

4

Nivel 4 —70% a
89%

Bom

e Adquire um bom nivel das aprendizagens essenciais e das

competéncias na maioria dos dominios disciplinares;

e Acompanha e executa as atividades propostas de forma

bastante satisfatoria;

Manifesta vontade, interesse, autonomia e iniciativa de
adquirir novos conteldos e de aplicar estratégias;

Manifesta uma boa evolucdo nas suas aprendizagens;
Demonstra bom nivel de participacdo e envolvimento nas
atividades;

Revela bom pensamento critico e faz boas intervengoes;
Apresenta, quase sempre, todo o material necessario para as
atividades letivas;

Adequa, quase sempre, comportamentos em diversos
contextos, nomeadamente de partilha, colaboracdo e
competicgao;

Trabalha em equipa e interage, quase sempre, com
tolerancia, empatia, respeito pelas ideias dos outros e
responsabilidade;

Avalia com grande frequéncia os seus progressos, integrando a

avaliagdo realizada de modo a melhorar o seu desempenho.

e Adquire um nivel suficiente de aprendizagens essenciais e de

competéncias na maioria dos dominios disciplinares;

Acompanha e executa as atividades de forma satisfatdria;




Nivel 3 —50% a

Suficiente

Manifesta vontade, interesse, autonomia e iniciativa de
adquirir novos conteudos e de aplicar estratégias;
Manifesta uma evolucgdo satisfatdria nas suas aprendizagens;

Demonstra nivel suficiente de participacdo e envolvimento

69%

nas atividades;

e Revela pensamento critico e faz interven¢gdes em numero
suficiente;

e Apresenta, regularmente, o material necessario para as
atividades letivas;

e Adequa, regularmente, comportamentos em diversos
contextos, nomeadamente de partilha, colaboragao e
competicao;

e Trabalha em equipa e interage, regularmente, com tolerancia,
empatia, respeito pelas ideias dos outros e responsabilidade.

e Avalia regularmente os seus progressos, integrando a avaliacdo
realizada de modo a melhorar o seu desempenho.

e Adquire poucas aprendizagens essenciais e poucas competéncias na

maioria dos dominios disciplinares;

e Acompanha e executa pouco as atividades propostas;

e Manifesta pouca vontade, interesse, autonomia e iniciativa de
adquirir novos conteudos e de aplicar estratégias;

e Manifesta pouca evolugao nas suas aprendizagens;

2 e Demonstra baixo nivel de participacdo e envolvimento nas
atividades;
20% a 49% e Revela pouco pensamento critico e faz poucas intervencdes;

Raramente apresenta o material necessario para as atividades
letivas.

Raramente adequa comportamentos em diversos contextos,
nomeadamente de partilha, colaboracdo e competicao;
Raramente trabalha em equipa e ndo interage com tolerancia,

empatia, respeito pelas ideias dos outros e responsabilidade;

e Raramente avalia os seus progressos.




e N3o adquire as aprendizagens essenciais nem as competéncias na

maioria dos dominios disciplinares;

¢ N3o participa nem se envolve nas atividades;

e N3do manifesta qualquer vontade, interesse, autonomia e
iniciativa de adquirir novos conteldos e de aplicar estratégias;
1 e Na&o manifesta qualquer evolugao nas suas aprendizagens;

0% a 19% Insuficiente | ¢ N30 participa nem se envolve nas atividades;

e Nao revela pensamento critico nem intervém;

e Na&o apresenta o material necessdrio para as atividades
letivas;

e Na&o adequa comportamentos em diversos contextos,
nomeadamente de partilha, colaboracdo e competicao;

e N3do trabalha em equipa nem interage com tolerancia,
empatia, respeito pelas ideias dos outros e responsabilidade;

e N3o avalia os seus progressos, ndo integrando a avaliacdo realizada

de modo a melhorar o seu desempenho.

Niveis de classificacao Mengoes Ponderagao.fmal do Legislacdao orientadora
ano letivo
Nivel 1—0% a 19% Insuficiente
Nivel 2 —20% a 49% > Decreto-Lei n.2 55/2018 de 6 de julho — Curriculo
Suficiente | 1.2 Semestre —50% |dos ensinos basico e secundario
Nivel 3 —50% a 69% Bom 2.2 Semestre —50% [> Despacho n.2 6478/2017, 26 de julho — Perfil do
Nivel 4 —70% a 89% Muito bom aluno a saida da escolaridade obrigatdria
Nivel 5—-90% a 100%




